
El Motivador Efectivo

Dirigido a:
Directivos, Gerentes, Jefes, Supervisores y personal
en general que requieren conocer la mejores
prácticas de motivación de personal.

Objetivo:

Al finalizar el curso los participantes habrán
identificado las características esenciales de la
motivación, y la importancia de generarla en las
personas bajo su cargo, así como los obstáculos que
lo impiden.

CONTENIDO DEL CURSO

 Cómo funciona la Motivación

 El papel del jefe en la Motivación de su

personal

 Factores que Motivan

 Hágase cargo: ¡Actúe!

 Para Motivar, primero dejar de Desmotivar

 Saber Quéhacer

 Cerrando Círculos

 Como Motivar a su personal

 Involucrar y comprometer a las personas

 Inversiones Emocionales

 Mantener la Motivación

 Dinamicas de entrenamiento

 Conclusiones

INSCRIPCIONES E INFORMES :

clientes@rhworld.com.mx
Tel:  (55) 5638 0754
www.rhworld.com.mx

Duración:       2 días  (16 horas)
Horario:          09:00 a 18:00 Hrs

Incluye:

 Manual de Contenidos del Curso
 Constancia de Participación con

Valor Curricular
 Constancia de  Habilidades Laborales

DC-3 STPS

FORMACION PROFESIONAL

INSCRIPCIONES E INFORMES :
www.rhworld.com.mx

Email:     clientes@rhworld.com.mx
Tel:  (55) 5638 0754


