
Formación de Nuevos Supervisores, Jefes y
Gerentes

Dirigido a:
Directivos, Gerentes, Jefes, Supervisores y personal
en general que aspira a ocupar un puesto de
mando.

Objetivo:

Los participantes reconocerán el valor, importancia
e impacto que tiene la gerencia en la obtención de
los resultados organizacionales. Conocerán los
valores y habilidades que se deben desarrollar para
poder llevar a cabo una gestión más efectiva.
Reconocerán la importancia de trabajar a través de
los demás.

CONTENIDO DEL CURSO

 ¿Porque debe haber un jefe?

 Las Necesidades de las Empresas

 Paradigmas Gerenciales

 Hábitos que cambiar

 Pro actividad Gerencial

 La Visión de un Gerente

 Administración del tiempo

 Delegación de Funciones

 Como Motivar (y No desmotivar) al

personal

 Crear el Compromiso de los Empleados

 La Comunicación Efectiva

 Las Inversiones Emocionales

 El Gerente que Involucra y compromete

 La Negociación y el Manejo del Conflicto

INSCRIPCIONES E INFORMES :

clientes@rhworld.com.mx
Tel:  (55) 5638 0754
www.rhworld.com.mx

Duración: 2 días  (16 horas)
Horario:     09:00 a 18:00 Hrs.

Incluye:

 Manual de Contenidos del Curso
 Constancia de Participación con Valor

Curricular
 Constancia de Habilidades Laborales

DC-3 STPS

FORMACION PROFESIONAL

INSCRIPCIONES E INFORMES :
www.rhworld.com.mx

Email: clientes@rhworld.com.mx
Tel:  (55) 5638 0754


