
Liderazgo dentro de un Equipo de Alto
Desempeño

Dirigido a:
Directivos, Gerentes, Jefes, Supervisores y personal
en general que requiere mantener e implementar
las estrategias de Liderazgo correctas dentro de su
organización

Objetivo:

Los participantes reconocerán las características del
Liderazgo Efectivo, y contarán con suficientes bases
para aplicar el Liderazgo como la habilidad de
influenciar a las personas para alcanzar las metas y
resultados.

CONTENIDO DEL CURSO

 Distinguir entre líder, liderazgo y liderar o
conducir

 El estilo personal del Liderazgo
 Desarrollando la fuerza de voluntad
 Identificando fortalezas y debilidades
 Generando el cambio
 Visión positiva de las cosas
 “Crear el futuro”
 El poder de la visión
 Organización efectiva: “Primero lo primero”
 Matriz del tiempo
 Priorizar
 Hacer a través de los demás”: “Creando

compromisos”
 Invertir en la gente
 Delegar efectivamente
 La Mejora Continua del Líder

INSCRIPCIONES E INFORMES :

clientes@rhworld.com.mx
Tel:  (55) 5638 0754
www.rhworld.com.mx

Duración:  2 días  (16 horas)
Horario: 9:00 a 18:00 hrs.

Incluye:

 Manual de Contenidos del Curso
 Constancia de Participación con Valor  Curricular
 Constancia de  Habilidades Laborales DC-3 STPS

FORMACION PROFESIONAL

INSCRIPCIONES E INFORMES :
www.rhworld.com.mx

Email:     clientes@rhworld.com.mx
Tel:  (55) 5638 0754


